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Ciudad de México, a 10 de febrero de 2023

CIRCULAR: SAF/DGAPYDA] (0 19 /2023

CC. PRESIDENTE DEL COMITE EJECUTIVO
GENERAL Y SECRETARIAS (0S) GENERALES
DE LAS SECCIONES DEL SINDICATO UNICO DE
TRABAJADORES DEL GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

Con fundamento en las disposiciones contenidas en los articulos 1 numeral 5, 3 numeral 2, inciso b) y
10 Apartado C, numerales 3 y 10 de la Constitucién Politica de la Ciudad de México; 1,2 fraccion 1, 16
fracciones 11, 18, 20 fracciones Ill'y XXV, 27 fracciones XXII, XXVIl y XLIX de la Ley Orgénica del Poder
Ejecutivo y de la Administracién Pablica de la Ciudad de México; 1°, 7° fraccion (I, inciso N), 20
fracciones X1y XVIIl, 41 fracciones |, XV y XVIII, 110 fracciones |, VI, X y XXXV y 112 Bis fracciones I, I1, V,
VI y XVi del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Piblica de la Ciudad de
México, 69 Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado.

CONSIDERANDO

Que corresponde a la Direccion General de Administracidén de Personal y Desarrollo Administrativo
de la Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de México, emitir las normas y
disposiciones, que regulen los procedimientos para el otorgamiento de los derechos previstos en la
Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, a favor de los trabajadores del Gobierno de la
Ciudad de México en especifico Cambio de Seccion Sindical.

Que dentro de los derechos de los trabajadores de base se encuentra el de pertenecer al Sindicato
Unico de Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México, colaborando en cargos o comisiones
propios de este, asi como el derecho a cambiar de seccidn sindical.

En esta tesitura es indispensable implementar las directrices para el tramite y autorizacién del
cambio de Seccion Sindical conforme al Articulo 69 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio
del Estado, ante la Direccion General de Administracion de Personal y Desarrollo Administrativo, por
lo que tengo a bien emitir la siguiente:
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CIRCULAR A TRAVES DE LA CUAL SE DAN A CONOCER LOS CRITERIOS PARA EL OTORGAMIENTO
DE CAMB!Q DE SECCION SINDICAL, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 69 DE LA LEY FEDERAL
DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO.

PRIMERO.- Tendran derecho a cambiar de seccién sindical por asi convenir a sus intereses, los
trabajadores de base afiliados al Sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de
México, para lo cual deberdn cumplir con todos los requisitos establecidos en la presente Circular.

SEGUNDO-. Cada trabajador solicitard su cambio de seccién a través de los Secretarios Generales de
la Seccion a la que sea su voluntad pertenecer, debiendo estos a su vez presentar dicha peticion
mediante oficio ante la Direccién General de Administracion de Personal y Desarrollo
Administrativo, peticién a la que debera adjuntarse los siguientes documentos:

1. Formato de solicitud debidamente llenado (ANEXO 1).

2. Copia del recibo de pago de la persona trabajadora correspondiente a la
quincena inmediata anterior a la presentacién de la solicitud.

3. Copiadeidentificacion oficial vigente.

4. Manifestacién escrita de la persona trabajadora consistente en: “Es mi voluntad
cambiarme de la seccién niimero -, para pertenecer y cotizar a la secciéon nimero
~”, nombre y firma autégrafa, lo anterior de pufio y letra del solicitante en tinta
azul, en la parte inferior de la copia de su identificacién.

TERCERO.- Una vez recibida la solicitud por parte de la Direccién General de Administracién de
Personal y Desarrollo Administrativo, se turnard a la Direccién Ejecutiva de Politica y Relaciones
Laborales, para verificar la informacién de cada uno de los trabajadores; de lo anterior se precisa lo

siguiente:

1. La Direccidn Ejecutiva de Politica y Relaciones Laborales, previo a la autorizacion
del cambio de seccidon sindical, verificard la informacion aportada por el
Sindicato, por los medios que se encuentran a su disposicién, incluso puede
realizar las consultas que estime pertinentes ante las Unidades Administrativas y
el Sistema Unico de Némina, lo anterior para autorizar o negar el cambio de
seccion sindical solicitado, por lo que en ningln caso se podran autorizar las
solicitudes que no cumplan con los requisitos antes sefialados.
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CUARTO.- No procedera la autorizacién de cambio de seccién sindical en los siguientes
€asos:

1. Las personas trabajadoras que no se encuentren afiliados al Sindicato Unico de
Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México.

2. Las personas trabajadoras que no se encuentren activos en su plaza de base, al
momento de solicitar el cambio de seccién sindical, ya sea que estén dados de
baja por renuncia, jubilacién, de licencia con o sin goce de sueldo y/o por estar
suspendidos por proceso judicial o administrativo, entre otras.

3. Las personas trabajadoras respecto de los cuales no se presente su recibo
adjunto de pago correspondiente a las Ultimas cuatro quincenas inmediatas
anteriores a la presentacion de la solicitud.

4, Las personas trabajadoras que se encuentren inhabilitados por cualquier
autoridad o instancia Administrativa o Judicial.

5. Cuando no se anexen los requisitos solicitados, de conformidad con lo
establecido en el numeral SEGUNDO de la presente circular.

QUINTO.- La Direcciéon Ejecutiva de Politica y Relaciones Laborales emitira los oficios de
autorizacion o improcedencia, en los que se indicara a partir de qué fecha se hard efectivo el cambio
de seccidn sindical. Esta Direccién Ejecutiva procederd a notificar al Secretario General de cada
Seccidn Sindical solicitante.

SEXTO.- La presente Circular entra en vigor a partir de la fecha de su publicacion y difusion en el

medio electronico en la pagina WEB de la plataforma de INTRANET del Gobierno de la Ciudad de
México, y deja sin efectos la Circular SAF/DGAPYDA/0019/2023, de fecha 02 de febrero de 2023.

NTAMENTE
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Anexo 1

Ciudad de México, a

FORMATO PARA CAMBIO DE SECCION SINDICAL VOLUNTARIA

Yo,

trabajador (a) de Base del Gobierno de la Ciudad
de México agremiado a la seccién ____ del Sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno de la
Ciudad de México, por mi propio derecho, y con fundamento en los articulos 69 de la Ley Federal de
los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del articulo 123
Constitucional, y 81 fraccién VIII, inciso e) de las Condiciones Generales de Trabajo del Gobierno
del Distrito Federal (Ahora Ciudad de México), manifiesto que de manera voluntaria requiero sea
tramitado mi cambio de seccién sindical, por lo cual procedo en este acto a informar BAJO

PROTESTA DE DECIR VERDAD, que mis datos personales y laborales son los siguientes:

NUMERO DE NUM. DE
EMPLEADO PLAZA RF.C. NIVEL SALARIAL
CURP UA. DESCRIPCION DEL PUESTO | TIPO DE NOMINA
SECCION SINDICAL -
ACTUAL SECCION SINDICAL SOLICITADA
FIRMA DEL TRABAJADOR Vo. Bo. DEL SECRETARIA (0)

HAGO DE SU CONOCIMIENTO QUE EL PRESENTE DOCUEMENTO CONTIENE INFORMACION DE CARACTER PERSONAL CUYO TRATAMIENTO Y DIFUSION
ES RESPONSABILIDAD DE QUIEN LA UTILIZA, EN TERMINOS DE LO DISPUESTO EN LA LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE
SUJETOS OBLIGADOS EN LA CIUDAD DE MEXICO, CON BASE EN LOS ARTICULOS

FRACCIONES 111, IVY VI

GENERAL

3 FRACCIONES I, IX, XV Y XXXVI, 9, 10, 16 FRACCIONES I, II, V, VI Y 127
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